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CONTROLLING PERSONALNY
- PRAWDZIWE WYZWANIA DLA
ORGANIZACJI I CONTROLLERA

W dniu 4 pazdziernika 2024 roku odbyto sie kolejne spotkanie
Regionalnej Grupy Roboczej ICV Torun-Bydgoszcz, ktére tym razem
zgromadzito wyjatkowo liczng grupe uczestnikdéw - az 24 osoby.

To niemal maksimum, jakie mozemy pomiesci¢ przy zachowaniu
warsztatowej formy, na ktérej szczegdlnie nam zalezy. Warto podkresli¢,
ze mimo intensywnego okresu budzetowego, frekwencja dopisata, co
Swiadczy o duzym zainteresowaniu tematykg i zaangazowaniu cztonkéw
ICV.
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Uczestnicy z réznych regionéw

Stato sie juz tradycjg, ze na spotkania naszej grupy
przybywajg uczestnicy nie tylko z regionu Torunia

i Bydgoszczy, ale takze z innych czesci Polski. Tym
razem mieliSmy przyjemnos¢ gosci¢ osoby z Warszawy,
Poznania i Gdanska, co podkresla ogdélnokrajowy
zasieg oraz renome tych wydarzen. Dodatkowym
wyroznieniem byto uczestnictwo lideréw az czterech
grup roboczych: Warszawy, Poznania, Torunia oraz
Berlina-Brandenburgii. Obecnos¢ przedstawicieli

z zagranicy dodata miedzynarodowego wymiaru
naszym rozmowom.

Miejsce spotkania i podziekowania

Spotkanie odbyto sie w siedzibie firmy CUK
Ubezpieczenia, za co serdeczne podziekowania nalezg
sie CFO firmy, Aleksandrowi Rozmanowi, ktory
perfekcyjnie zorganizowat cate wydarzenie. Dzieki
wsparciu gospodarza mogliSmy w petni skupic sie na
merytorycznych dyskusjach i cieszy¢ sie komfortem
pracy w przyjaznej atmosferze.

Giowny temat spotkania: Controlling Personalny
Tematem przewodnim tego spotkania byt Controlling
Personalny - niezwykle szeroki i wazny obszar,
szczegOlnie istotny w kontekscie wspoétczesnych
wyzwanh zarzgdzania zasobami ludzkimi. Juz na etapie
planowania wiedzieliSmy, ze nie uda sie omoéwic
wszystkich zagadnien w petnym zakresie, dlatego
postawiliSmy na koncentracje na kluczowych
kwestiach. Spotkanie poprowadzita nasza goscini
specjalna i ekspertka w tej dziedzinie, Matgorzata
Podskarbi, ktorej wprowadzenie do tematu wyznaczyto
dynamiczny rytm dalszej czeSci warsztatow.

RELACJA ZE SPOTKANIA
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Panel dyskusyjny: inspiracje i otwartos¢
Centralnym punktem spotkania byt panel dyskusyjny,
w ktorym udziat wzieli uznani eksperci: Jarostaw Bien,
Mariusz Suminski oraz Matgorzata Podskarbi. Panel
przeksztatcit sie w bardzo zywg i angazujgcg dyskusije,
w ktorej uczestnicy chetnie dzielili sie swoimi
praktycznymi doswiadczeniami, wyzwaniami oraz
pomystami na rozwigzania. Atmosfera otwartosci

i zaufania, ktéra towarzyszyta wymianie mysli, byta
kluczowym elementem sukcesu tego spotkania.
Waznym aspektem naszych warsztatéw ICV jest to,

ze rozmowy odbywajg sie w gronie praktykow, ktérzy
szczerze dzielg sie swoimi problemami i poszukujg
inspiracji, wiedzac, ze wszelkie dyskusje pozostajg
poufne.

Whnioski i dalsze dziatania

Z uwagi na intensywnos¢ dyskusji, nie udato sie
zrealizowa¢ wszystkich zaplanowanych elementéw
spotkania, takich jak Round Table. Zdecydowalismy
jednak nie przerywad rozmow, aby maksymalnie
wykorzystad czas spedzony z ekspertami, w
szczegolnosci z Matgorzatg Podskarbi. Nawet
zaplanowane wyjscie na lunch zostato odwotane, gdyz
przedtuzajgce sie dyskusje w petni zaangazowaty
uczestnikow. Dzieki doskonatemu cateringowi
zapewnionemu przez firme CUK Ubezpieczenia,
moglismy kontynuowac spotkanie bez koniecznosci
przerywania intensywnych debat.

Feedback, ktéry otrzymaliSmy od uczestnikdédw zaréwno
podczas, jak i po spotkaniu, potwierdza, ze byto to
wyjgtkowo udane wydarzenie. Uczestnicy wyjezdzali z
poczuciem dobrze zainwestowanego czasu oraz checig
kontynuowania rozpoczetych rozmow. Juz pojawity sie
gtosy, ze temat Controllingu Personalnego wymaga
dalszych dyskusji, poniewaz jest zbyt wazny, aby
pozostawic tyle niedokonczonych watkow.
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Podsumowanie

Spotkanie Regionalnej Grupy Roboczej ICV Torun-
Bydgoszcz 4 pazdziernika 2024 roku po raz kolejny
pokazato, jak wazne jest tgczenie praktykow, ktorzy
mogqg otwarcie dzieli¢ sie swoimi wyzwaniami i
wspélnie szukac rozwigzan. Temat Controllingu
Personalnego okazat sie na tyle rozlegty,

ze z pewnoscig bedziemy do niego wracac na
kolejnych spotkaniach. Serdecznie dziekujemy
wszystkim uczestnikom za aktywny udziat, firmie CUK
Ubezpieczenia za doskonatg organizacje, a takze
naszym panelistom za zaangazowanie i inspirujgca
wymiane doswiadczen. Do zobaczenia na kolejnych
warsztatach ICV!

RELACJA ZE SPOTKANIA
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Serdecznie dziekujemy Liderowi i Cztonkom
Zarzadu Regionalnej Grupy Roboczej ICV Toruh
Bydgoszcz za zaangazowanie w organizacje
spotkania:
e Andrzej Derkowski, Lider ICV Torun Bydgoszcz,
e Aleksander Rozman, Cztonek Zarzadu ICV Torun
Bydgoszcz,
e Robert Mrowinski, Cztonek Zarzgdu ICV Torun
Bydgoszcz,
e Mitosz Piontek, Cztonek Zarzgdu ICV Torun
Bydgoszcz,
e Artur Mielcarski, Cztonek Zarzadu ICV Torun
Bydgoszcz.

Dziekujemy wszystkim uczestnikom za aktywny
udziat w spotkaniu i wartosciowe gtosy w dyskusji.

Do zobaczenia na kolejnych wydarzeniach
ICV Polska!

ICV - MIEDZYNARODOWE STOWARZYSZENIE
CONTROLLEROW

ul. Towarowa 35/403A
61-896 Poznan

ODZIEKOWANIA

www.icvpolska.pl
icv@akademiacontrollingu.pl
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